Akademia Sztuk Pieknych w Katowicach

KARTA

OPISU STANOWISKA PRACY

podporzadkowanych
(dotyczy stanowisk
kierowniczych

i rownorzednych)

NAZWA STANOWISKA Specjalista do spraw informatyki

1.

2. MIEJSCE STANOWISKA W Dziat Informatyczny
STRUKTURZE AKADEMII

a. Podporzadkowanie Kierownik Dziatu Informatycznego
stanowiska - merytoryczne

b. Podporzadkowanie Kierownik Dziatu Informatycznego
stanowiska - stuzbowe

3. | CEL UZASADNIAJACY Wsparcie dla prac prowadzonych przez Dziat Informatyczny oraz
ISTNIENIE STANOWISKA zapewnienie prawidtowego dziatania ustug i systeméw informatycznych

dziatajgcych w Akademii.

4. LISTA ZADAN Monitorowanie i konserwacja systeméw informatycznych, komputeréw
REALIZOWANYCH NA oraz urzadzen sieciowych. Wsparcie techniczne i merytoryczne dla
STANOWISKU uzytkownikow sprzetu komputerowego. Instalacja i aktualizacja

oprogramowania uzywanego przez Akademie. Prowadzenie dokumentacji
technicznej prowadzonych prac.

5. DODATKOWE Upowaznienie do korzystania z pomieszczen, w ktdrych sg zainstalowane
UPOWAZNIENIA urzadzenia serwerowe i sieciowe ASP. Upowaznienie do przetwarzania

danych osobowych.

6. llo$¢ pracownikéw

ANALIZA CZYNNIKOWA

1.

OPIS ZtOZONOSCI
STANOWISKA

Stanowisko wymagajgce wiedzy z wielu dziedzin Informatyki.

Stanowisko w znaczacej czesci ztozone, wymagajace samodzielnego
przygotowania:

o konfiguracji systemdw operacyjnych,

o konfiguracji systemdw sieciowych,

o konfiguracji systemu monitoringu urzadzen sieciowych i serwerow

co wymaga analitycznego i koncepcyjnego, wieloptaszczyznowego spojrzenia na
systemy informatyczne Uczelni.

Z tego wzgledu wymagane jest ponadto posiadanie zdolnosci analitycznego
myslenia i wnioskowania, syntezy wiadomosci i umiejetnosci myslenia
koncepcyjnego. Dla czesci realizowanych zadan brak jest procedur. Sposéb
dziatania pracownik musi okresli¢ w porozumieniu z innymi pracownikami dziatu.
Pracownik na tym stanowisku bedzie takze realizowat obstuge sprzetu
audiowizualnego , przy wydarzeniach artystycznych organizowanych przez
Akademie.

KREATYWNOSC NA
STANOWISKU

Kreatywnos¢ jest wymagana w szczegdlnosci na etapie planowania i wdrazania
nowych ustug IT.




RODZAJ | Czeste kontakty z kontrahentami w
CZESTOTLIWOSC zakresie monitoringu ustug lub
KONTAKTOW konfiguracji ustug.

StUZBOWYCH NA

OPISYWANYM

STANOWISKU

STOPIEN Stanowisko jest silnie skojarzone z

SAMODZIELNOSCI
I INICJATYWY NA

catym Dziatem Informatycznym stad
samodzielnos¢ jest ograniczona,

OPISYWANYM poniewaz wiekszo$¢ prac nalezy
STANOWISKU prowadzi¢ w porozumieniu z innymi
pracownikami Dziatu Informatycznego.
Inicjatywa jest pozgdana w zwigzku z
dynamikg branzy i mnogoscia

rozwigzan jakie wystepujg na rynku.

WYMAGANE

KOMPETENCJE NA

STANOWISKU

Wymagania niezbedne

Wymagania dodatkowe

Wyksztatcenie

Ukonczone studia na uczelni wyzszej na
kierunku Informatyka lub srednie

Dodatkowe studia,
szkolenia, uprawnienia

Uprawnienia SEP E (eksploatacja)

Znajomos¢ jezykow
obcych

Angielski pozwalajacy na czytanie ze
zrozumieniem dokumentacji
technicznej

Inne kompetencje/
uprawnienia

Wiedza

Znajomos¢ systemoéw operacyjnych w

zakresie konfiguracji, znajomos¢ sieci

Ethernet TCP/IP, znajomos$¢ zagadnien
z dziedziny IT.

Umiejetnosci

Konfiguracja systemoéw operacyjnych,
systemow serwerowych, konfiguracja
urzadzen sieci Ethernet TCP/IP,
umiejetnos¢ analitycznego myslenia,

Udziat w projektach wdrozeniowych,
umiejetnos¢ projektowania systemoéw
informatycznych.

WYMAGANE NA
STANOWISKU
DOSWIADCZENIE
ZAWODOWE

Wymagania niezbedne

Wymagania dodatkowe

Doswiadczenie
zawodowe ogdlnie

3 lata przy wyksztatceniu wyzszym —
kierunkowym (Informatyka) , 5 lat przy
wyksztatceniu srednim

Doswiadczenie
zawodowe w
okreslonym obszarze

3 lata przy realizacji zadan zwigzanych z

e Konfiguracjg systemoéw
operacyjnych,

e Konfiguracjg systemdw sieciowych,

e Konfiguracjg systemu monitoringu
urzadzen sieciowych i serweréw

Doswiadczenie
zawodowe w
zarzadzaniu zespotem
lub projektami




\ 7. ‘WARUNKI PRACY




